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Q SAN FRANCISCO DE SIGSIPAMBA

INFORME DE CONSULTA CIUDADANA PARA LA RENDICION DE
CUENTAS 2025

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PA RROQUIAL RURAL
DE SAN FRANCISCO DE SIGSIPAMBA

1. INTRODUCCION

En cumplimiento de las disposiciones establecidas para el proceso de Rendicion de
Cuentas correspondiente al ejercicio fiscal 2025, el Gobierno Autonomo
Descentralizado Parroquial Rural de San Francisco de Sigsipamba desarrollé la fase
de consulta ciudadana con el proposito de identificar los temas de interés de la
poblacion respecto a la gestion institucional.

Como resultado de este proceso participativo, la ciudadania manifesto especial interés
en conocer informacion relacionada con las obligaciones pendientes mantenidas por
la institucion con ex trabajadores y ex vocales, solicitando un informe detallado sobre
el estado de dichos pagos, las gestiones realizadas y las acciones emprendidas por la
actual administracion para atender estas obligaciones.

El presente informe tiene como finalidad sistematizar la consulia recibida y presentar
la informacion correspondiente, garantizando los principios de transparencia, acceso a
la informacién publica y participacion ciudadana.

2. OBJETIVOS
Objetivo General

Informar a la ciudadania sobre las acciones realizadas por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural de San Francisco de Sigsipamba respecto a las
obligaciones pendientes con ex trabajadores, trabajadores, ex vocales y vocal de la
institucion.

Objetivos Especificos

» Transparentar la informacion relacionada con las obligaciones laborales pendientes.
* Dar a conocer las gestiones administrativas y financieras efectuadas para atender
dichos COMPromisos.
= Informar sobre los pagos realizados y el estado actual de las obligaciones existentes
* Fortalecer la confianza ciudadana mediante la rendicién de cuentas de la gestuon
institucional.

3. METODOLOGIA

La informacion presentada en este informe fue recopilada mediante la revision de
expedientes administrativos, resoluciones institucionales, convenios de pago, registros
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ﬁnapc1e_ros, y demas documentacién que respalda las obligaciones mantenidas por la
institucion con ex trabajadores, trabajadores, ex vocales y vocal.

Adicionalmente, se consideraron los aportes y consultas formuladas por la ciudadania
dentro del proceso de Rendicion de Cuentas 2025.

4. RESULTADOS
4.1 Consulta Ciudadana Recibida
Durante la fase de consulta ciudadana se recibio el requerimiento de informar de

manera detallada sobre los pagos realizados a ex trabajadores, trabajadores, ex vocales
y vocal del Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de San Francisco

de Sigsipamba.
4.2 Acciones Ejecutadas por la Administracién
La actual administracion realizé las gestiones administrativas, financieras y legales

necesarias para determinar el monto de las obligaciones pendientes y establecer
mecanismos que permitan cumplir con dichos compromisos de acuerdo con la

disponibilidad presupuestaria institucional.

Asimismo, se efectuaron acercamientos y acuerdos con las personas beneficianas, con
el objetivo de garantizar el cumplimiento progresivo de las obligaciones reconocidas

por la institucion.

4.3 Estado de los Pagos

Erasmo Bosmediano

DETALLE VALOR
SUELDOS SIN CANCELAR MARZO 2022 A MAYO 14 2023 974,95
PROPORCIONAL DICIEMBRE 2022 A MAYO 14 2023 202 92
DECIMA TERCERO REMUNERACION. Esic
PROPORCIONAL AGOSTO 2022 ,A MAYO 14 2023 144 6
DECIMA CUARTA REMUNERACION. S
Total a ser cancelado 1522.47
Cancelado 1260.00
fecha firma _de convenio DICEMBRE 2025
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Rosa Reinoso

DETALLE VALOR

SUELDOS SIN CANCELAR SEPTIEMBRE 2022 A MAYO 3.009.28
14 2023 el

PROPORCIONAL SEPTIEMBRE 2(}22 A MAYO 14 2023 202 92
DECIMA CUARTO REMUNERACION. g o
PROPORCIONAL DICIEMBRE 2022 A MAYO 14 2023 309 18
DECIMA TERCERA REMUNERACION. '
Total a ser cancelado 3611.38
Cancelado 1260.00
ABRIL 2025

fecha firma de convenio

HUGO TAPIA

DETALLE VALOR

SUELDOS SIN CANCELAR SEPTIEMBRE 2022 A ABRIL 7104.50
2023 o

PROPORCIONAL 2023 DECIMA CUARTO 379 17
REMUNERACION. '
PROPORCIONAL DECIMA TERCERA REMUNERAC ION. 397.5
Total a ser cancelado 7881.17
Cancelado 5600.00
fecha firma de convenio JULIO 2025

SEGUNDO FARINANGO

DETALLE VALOR
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2023 2056.70
Total a ser cancelado 2056.70
Cancelado 1260.00
fecha firma de convenio ABRIL 2025
SILVANA VIZCAINO

DETALLE VYVALOR
SUELDOS SIN CANCELAR ENERO 2023 A ABRIL 2023 1.341.87
PROPORCIONAL AGOSTO 2023 A DICIEMBRE 2023 187.5
DECIMA CUARTO REMUNERACION i
PROPO_RC]ONAL DICIEMBRE 01- 2023 A DICIEMBRE 31- 375
2023 DECIMA TERCERA REMUNERACION o
Total a ser cancelade (CONVENIO DE PAGO) 1341.87
Cancelado 1260.00
fecha firma de convenio JUNIO 2025
MARTA CHACON ;

DETALLE VALOR
SUELDOS SIN CANCELAR DICIEMBRE 2022 A MAYO 14 1.289.31
2023 ;
PROPORC]ONAL DICIEMBRE 2022 A MAYO 14 2023 202 92
DECIMA TERCERO REMUNERACION. B
PROPORC]ONAL AGOSTO 2022 A MAYO 14 2023 144 6
DECIMA CUARTA REMUNERACION. :
Total a ser cancelado 1836.83

1260.00

Cancelado

fecha firma de convenio

JORGE FARINANGO
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DETALLE VALOR
SUELDOS SIN CANCELAR ENERO A ABRIL 2023 1214.90
Total a ser cancelado 1214.90
Cancelado 1260.00

fecha firma de convenio

JOSELITO FARINANGO

FEBRERO 2026

DETALLE VALOR
SUELDOS SIN CANCELAR DICIEMBRE 2022 A MAYO 14
2023 : 1039.46
PROPORCIONAL DECIMOS. 476.68
Total a ser cancelado 1516.14
Cancelado 1260.00
fecha firma de convenio ABRIL 2026
GUADALUPE SANDOVAL
DETALLE VALOR
SUELDOS SIN CANCELAR ENERO, FEBRERO 03/ 2023 438.33
PROPORCIONAL DECIMOS. 825
Total a ser cancelado 520.83
VALOR A CANCELAR 520.83
fecha firma de convenio ABRIL 2026
VALOR TOTAL ADEUDADO 21502.29
VALOR CANCELADO HASTA LA FECHA 14540.83
4.4 Transparencia y Responsabilidad Institucional
DIRECCION: Edificio Central GAD Sigsipamba E-MAIL: cadsigsipamba202Va amail con
PRESIDENCIA: 0994376465 SECRETARIA: 0969900192
IRECUPEREMOS SI

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

oy
4 ADMINISTRACION 2023 - 2027

ﬁw SIGSIPAMBA - PIMAMPIRO - IMBARURA - ECUADOR

El GAD Parroquml de San Francisco de Sigsipamba ratifica su compromiso con la
transparencia en el manejo de los recursos piblicos y con el cumplimiento de las
obllgaqlones llegalmeme reconocidas, manteniendo informada a la ciudadania sobre
1 las acciones ejecutadas para la atencién de estos compromisos.

S. CONCLUSIONES

* La principal inquietud planteada por la ciudadania estuvo relacionada con el estado
de los pagos a ex trabajadores, trabajadores, ex vocales y vocal de la institucion.
* La _administracién parroquial ha desarrollado las acciones administrativas y
financieras necesarias para atender estas obligaciones conforme a la disponibilidad de

| : recursos institucionales.
* La informacién presentada permite transparentar el manejo de los recursos piblicos
; ; y fortalecer los mecanismos de control social.

» El GAD Parroquial Rural de San Francisco de Sigsipamba mantiene su compromiso
de continuar gestionando los recursos necesarios para cumplir con las obligaciones
pendientes que se encuentren legalmente reconocidas.

‘ 6. ANEXOS
Se adjuntan los registros de participacién ciudadana de respaldo del proceso de rendicion de
' cuentas desarrollado.
San Francisco de Sigsipamba, 23 de abril del 2026.
Atentamente, \2 ‘].
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Sr. Rober Marcelo Bonilla Aray.
PRESIDENTE DEL GAD RURAL PARROQUIAL
DE SAN FRANCISCO DE SIGSIPAMBA.
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